AT HR B S
2026 AP R A S B AT

H

E—HRsr 2026 FEBAUMEBLIEA

_—

|\

.
FilN

I
/NN

. BB LA
. RATUEE LR A
. X HTE B I

MR CZA” ERTEERAT
AR
4 AR

FEES 2026 FERNUMERE

_—

_—
_—

S =

X E R

O

. XHEE

B AR A
TR T I H &

TR FERTEEAR TR

. BUREESTE X H &

. BRERAZETE L&
MBI CZAT R
« B R G T A 4

_1_



. W BB AR BUR T SE AR 55 BA 4
T=. TEXHEMETK



SF—HRsr 20265 SN HELT IS

—. B{AFREAA

(—) RELBFTHER

TETERARTENNETIAEREZ R 2EE N
—REVEAL,

FERR: AREMEFSEREFHR, RETAEE
VR E; AEERBEIE, RABRZBFERE R, £
R RAT; AEERENFELFHEER, TE—RFH”;
B CERRY . (ERIRAAE) #AF,

(=) PAREF I

R WA R TR TP fH, Hal
ERE6ANPLA, AR TS AN AFNEREETHR,
BAREEE RmeyEa LR e RN, HaERTH
WEBRAEGCERR, ABBEFR, BHMENHR, FRE
5 FRBEHAR,

Z WATEIFLER

2026 £ E W AT 5,763.38 /70, Hh 2025 £ £ A
#.6,295.20 77 LUk > 531.82 F T, T 8.45%. £EFEH
RERER T ERD,

(—) KFMBIHEBAN 4,418.70 7

L — s ETE K Z RN 4,418.70 77 7T .

2. B ELTMELZ KN 07 T,

3.EARAZLEMAKTWNANO T TT,

<,>$$g%ﬁé&kmamﬁm

_3_



A MHEPERXEBAN0 T T,
5.F kA 170 A 7T,

6. EZANBIRAN O 7 TTo

7.M B2 BN 0 F T,
8.F W EMAEERANO0F T

9. H Mg N\ 373.20 A T

(=) b skbet 801.48 F T
10. F4F 4545 4 801.48 77 TG

BN Fi T

® — R H IR
LE 3170

= Effin,

m R

B1: KATRE

=\ XETEFREA

2026 £ X WA 5,763.38 71 7, t 2025 FHETEHK
6,295.20 77 7Lk /> 531.82 776, T % 8.45%., £EJFEFZ
TH S K2R,

(—) A ARTdh, ARALHEIE 4,022.07 75, &K
FFHIE 69.7%.

(=) WA Xk, ELXHMHAE 1,741.31 T, &4

_4_



X HTE 30.21%, H
1.EWVEMNZEE ST 07 T,
2. EB ER I H 05 T,

3. %P B EALANBY X H 0 7 T,

m EEES mInEES

B 2: E£AXHMIE X HFR

(Z) HFREHBELEAL 0T T,

b, WMB#R ‘=07 KBMEE R

2026 FM KK =N FFRTHE 2.38 FT, 2025
FMRKZ =" ZHRFNMERD 1.12 77 0, T 32%,
FERA: FATH, BOZAZFTHE, L4

(—) AAasE GF) . 2026 FHHES 0 7 7T,

(=) NEaE&%. 2026 EFEK 0 7 T,

(Z) A5 REMEABIT 4475 . 2026 FFHE 4 2.38
AT, BEAFRAEWEFTAO G L. &R EEATEP
FWE2.387w. TEATLFAEREF. MHFE,

_5_



. BHbiFREA

(—) B R W7 H 5L

2026 4F - 7% 7 BR B 55 B B R I T R A 1,004, 77
HIT, HF: BFRERYTE 948.99 T, KFRHET
BIE 0 7 m, WK ETNHK 55.78 71 T

(=) MKBTE T

H b B A E KB AT 2026 £ TN KX BATE .

(=) BAT* & AE LA

BE2025 FK, tETHRAAREREH2 6, &
fI -8 100 7 oLl L& 25 & (£).2026 ETME Z2H+,
JE BALME 100 7 ol EHRE 2 & (B,

75 HiRERRE

ERITH: BARBHAHEFZE, TREF IELS
MAENARZIHAARZE,

FHX: HEEATHZA N EREETRES B E
A& B AR A R

“ZNT ZFEMBRKETEY: EAFIYERTRE
P RE R EHNEANE GE) B, A 5EEH. N F
JR 2 T B A 3m AT 4E 47 3 T 4K

WRRNY: £RERNA. X EamAKAS, £
W B oK AR v R R B R I E R LA B B E R T
[RAAREL ERy sy, TRMBESWTH, RARMEIH
& 38 FuBE AL TRE 2 R B A A e

S5FRAY 2026 AR AL PR A

_6_



M. b T ER RHAE R B 2026 4 F Efr TR 4R &



	目   录
	第一部分  2026年度单位预算情况说明
	一、单位情况说明
	（一）本单位职责情况
	（二）机构设置情况

	二、收入预算情况说明
	（一）本年财政拨款收入4,418.70万元
	（二）本年其他资金收入543.20万元
	（三）上年结转结余801.48万元

	三、支出预算情况说明
	（一）基本支出。基本支出预算4,022.07万元，占本年支出预算69.79%。
	（二）项目支出。项目支出预算1,741.31万元，占本年支出预算30.21%。其中：
	1.事业单位经营支出0万元。
	2.上缴上级支出0万元。
	3.对附属单位补助支出0万元。
	（三）年终结转结余资金0万元。

	四、财政拨款“三公”经费预算情况说明
	五、其他情况说明
	（一）政府采购预算说明
	（二）机关运行经费说明
	（三）国有资产占用情况说明

	六、名词解释


